证券代码：600332                                     证券简称：白云山

广州白云山医药集团股份有限公司
投资者关系活动记录表

	投资者关系活动类别
	□特定对象调研 ■分析师会议 
[bookmark: _GoBack]□媒体采访 ■业绩说明会 
□新闻发布会 □路演活动 
□现场参观 □其他

	召开方式
	业绩说明会召开方式：视频和网络互动
投资者调研召开方式：线上交流

	时间
	业绩说明会召开时间：2022年03月24日下午 16:00-17:00
投资者调研召开时间：2022年3月25日

	地点
	业绩说明会召开地点：上海证券交易所上证路演中心
（http://roadshow.sseinfo.com）
投资者调研召开地点：线上

	公司参与人员
	业绩说明会参与人员：公司执行董事兼总经理黎洪先生、独立董事王卫红女士、董事会秘书黄雪贞女士、财务副总监刘菲女士以及证券事务代表黄瑞媚女士。
投资者调研参与人员：董事会秘书黄雪贞女士以及董事会秘书室主管李春瑶女士

	接待对象
	业绩说明会接待对象：公司投资者
投资者调研机构：光大证券、方正证券等

	投资者关系活动主要内容介绍
	主要内容包括：
问题一：当前疫情对公司业绩影响有多大？
回复：2021年，随着国内新冠疫情的逐步缓和，市场需求回升，公司加大了市场推广力度，销售与主营业务利润同比增长。全球新冠疫情的发展依然存在不确定性，新冠疫情依然会影响全球经济社会复苏，给公司的生产和经营也带来了不确定性。公司将持续关注疫情发展状况，评估和积极应对其对公司财务状况、经营成果等方面的影响。
问题二：公司新药研发情况如何，未来一到三年内是否有大品种新药面世？
回复：公司长期以来都非常重视新产品研发，多年来不断加强平台建设，完善自身科研创新体系。截至2021年期末,公司共有在研产品119个，主要领域包括：创新药物研发、仿制药研制、已上市药品二次开发等。此外，一个新产品的成功研发需要大量时间与精力的投入，上市后销售再到发展成为大品种，也需要较长时间进行培育。公司也将继续加大研发投入，强化新品培育，推动公司持续创新发展。
问题三：公司对投资者回报的重视程度如何？
回复：公司始终重视对投资者的合理投资回报，制定并发布了未来三年（2021-2023年）股东回报规划，对利润分配做出制度性安排，以保证利润分配政策的连续性和稳定性。2021年，公司拟每10股派发现金红利6.87元（含税），较2020年同比上升27.70%，较2019年上升16.64%。公司2021年现金红利的派发将在股东大会审批通过后实施。
问题四：公司投资设立广药基金的情况？目的及未来发展计划？
回复：广州广药基金股权投资合伙企业（有限合伙）总规模为10.00亿元，公司作为有限合伙人，拟出资9.99亿元参与设立广药基金，占比99.90%。此次投资有利于公司发现和培育符合公司主业发展方向、具有一定市场竞争力的项目标的，在丰富公司产业结构的同时，为公司未来可持续发展提供项目储备。同时有利于公司提升资本运作能力及加快对外投资步伐，将促进公司加速在生物医药健康产业领域的转型升级、实现快速发展。
问题五：大商业板块分拆进展如何？
回复：公司大商业板块核心企业广州医药股份有限公司自2021年3月底向香港联交所递交了分拆上市申请后，已于7月12日获得中国证监会关于发行境外上市内资股的核准批复。
问题六：公司截至2021年12月31日的股东情况？
回复：截至2021年12月31日，持有公司股票的股东为92，543户。其中，持有境内上市人民币普通股（A股）的股东92,490户，持有境外上市外资股（H股）的股东53户。
问题七：公司的乙肝疫苗研发进展情况？
回复：乙肝疫苗是公司持股60%的控股子公司广州广药益甘生物制品股份有限公司的项目，该项目目前正处于临床2C期研究阶段，方案A、方案B均已完成全部受试者出组。由于受到疫情影响，项目研究进度有所延迟，目前已完成全部回访工作，有关内容详见公司公告日期为2018年6月26日《关于开展治疗性双质粒HBV DNA疫苗IIc期临床研究的进展公告》。后续进展公司将根据上市公司医药制造行业信息披露指引相关要求及时履行信息披露义务。
问题八：春节期间王老吉百家姓火爆，销售情况如何？
[bookmark: _Hlk98863270]回复：2022年春节档推出的王老吉姓氏图腾罐是公司王老吉凉茶个性定制业务既2019年个性化定制、2021年春节档姓氏罐之后又一次品牌年轻化与创新。王老吉旗舰店姓氏罐2022年1月整体成交额位居饮料类目前列，品牌兴趣人群大幅度增长，带动了王老吉整体品牌曝光，提高了品牌知名度。未来，公司将坚持创新驱动，深入挖掘“吉文化”品牌资产，大力提升柔性定制供应能力，保持个性定制业务发展势头良好，推动公司品牌核心文化落地，持续推进凉茶产品的升级以及年轻化、时尚化发展。
问题九：公司是否有实施股权激励的计划？
回复：作为“双百企业”下属企业，公司积极探索混改、职业经理人机制、员工持股及股权激励等创新性举措，探索适合公司或下属企业发展的改革方案。公司下属企业广州医药股份有限公司作为公司内部首个试点单位，已于2021年正式开展并实施职业经理人制度，同时推动了下属另外两家企业的相关工作。未来，公司将积极推动其他符合条件的企业的推动相关工作。
问题十：公司未来发展的方向？
回复：公司未来将继续专注大南药、大健康、大商业以及大医疗四大主营业务。一是持续以“巨星品种”为抓手，做实做细大南药板块，夯实大南药发展根基；二是巩固凉茶业务，做强做优大健康板块业务，推动大健康板块创新发展；三是做深做活大商业板块，加快大商业板块服务转型；四是做大做精医疗板块业务，争创大医疗板块发展优势。公司也将持续加大研发投入、扩大下属企业改革试点，强化人才队伍建设，推动公司稳定、持续发展。




