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2023年投资者关系活动记录表

编号：2023-002
	投资者关系活动类别
	□特定对象调研    √分析师会议    □媒体采访
□业绩说明会      □新闻发布会    □路演活动
√现场交流        √电话会议      □其他

	参与单位
	中信证券、中信建投、德邦证券、招商证券、国泰君安、汇添富、汇丰晋信、中银国际、平安基金、西部利得基金、兴银基金、平安资产、苏州君榕资产、星石投资、蓝墨投资、淡水泉、天榕基金、大象资产、银杏环球、富国基金、摩根士丹利华鑫、北京大家投资、华安基金、华富基金、嘉实基金、金元顺安基金、龙远投资、民生加银、诺安基金、上海合远、上海尚近、途灵资产、泰康资产、银华基金、豫园投资、招商基金、浙商基金、中金资管、中海基金、煜德投资

	时间
	2023年2月9日-2023年2月16日

	地点
	电话会议及温岭、上海、杭州

	公司接待人员
	证券部：黄霖翔、张俊伟

	投资者交流主要内容和介绍
	近期，公司就最近经营情况、高管变动情况及可转债项目情况与相关投资者进行了沟通与交流，主要内容如下： 
1、公司1月底披露了业绩预告，针对公告中提及的2022年公司屏蔽泵板块及财务费用贡献的具体情况能否简单介绍下？
答：（1）屏蔽泵板块分项看，家用屏蔽泵板块中节能泵销量显著提升，实际销量百万台左右；工业屏蔽泵继续保持30%左右的中高速增长；液冷泵系列产品在低基数上继续实现高增长，全年营收3,000万左右，其中燃料电池领域液冷车泵产品继续保持细分行业头部地位。整体上看，依托在屏蔽泵领域的产品及技术积累，公司2022年主要屏蔽产品市场开拓均取得良好进展，高性能、高附加值产品占比提升。
（2）财务费用变动主要系2022年汇兑收益影响，2022年前三季度，公司财务费用约-0.22亿元，其中汇兑损益约0.17亿元，全年汇兑收益预计不超过0.2亿元。
（3）关于2022年最终经营数据以2022年经审计的年度报告为准。
2、公司目前如何看待2023年各个业务板块的发展？
答：屏蔽泵板块，家用领域公司节能屏蔽泵市场占有率仍然较低，同时若下游热泵新场景发展顺利，2023年家用屏蔽泵板块仍面临较好的发展窗口期，从目前第一季度看，公司节能泵产品景气度仍然较好；工业屏蔽泵领域，受益于国产替代及客户环保诉求，公司工业屏蔽泵的在手订单情况一直较为良好；液冷车泵领域，公司的相关产品目前仍处于导入期，提升现有客户的服务能力及交付质量仍是下一阶段重点工作方向，但从外部环境看，下游需求仍然较好，公司也将根据业务发展实际情况适时加大投入和激励，促进相关业务稳步健康发展。
民用泵板块，由于产品特性，其发展与宏观经济的发展有较高关联性，新的一年随着疫情防控形势的变化及各类型农业水利设施项目推进，业务发展的外部环境出预计将出现明显改善。
从整体上看，预计2023年节能泵发展及工业泵交付情况是影响本年度公司发展的基本面要素，液冷车泵及民用、家用领域内需的恢复情况则是影响公司业绩弹性的重要因素。
3、公司2023年战略重点在哪个业务板块？
答：一直以来，公司经营性现金流稳健，同时经过2022年可转债募资，截止2022年底公司现金储备良好，能够在研发、市场推广等各方面支撑各板块业务发展。
4、从公司介绍情况看，2023年公司业务发展仍面临较好的外部环境和机遇期，那存在哪些不确定性因素？
答：（1）铜、硅钢、铸铁等大宗商品在公司成本构成中占比较高，因此若2023年大宗商品出现单边较快上涨行情将对公司成本端构成一定压力；（2）热泵等新业务、新场景发展及进度不及预期。
5、2023年度，公司预计的股权激励及可转债摊销金额有多少？
答：根据公司目前的股权激励情况，2022年股权激励费用摊销金额约500万，公司2023年预计摊销金额约400万左右；公司可转债的摊销情况要根据后续转股情况进行确定。
6、公司近期短时间内更换总经理、财务总监的原因是什么？
答：一方面，公司董事长韩元富先生因个人原因申请辞去了原总经理、财务总监职务，目前其仍担任公司董事长一职，能够保证公司整体经营战略的稳健性及连续性。另一方面此次变动也是进一步推动公司管理年轻化的重要措施，符合公司未来的发展规划及目前实际经营情况。
7、公司是否会提前赎回可转债？
答：公司将基于广大投资者的利益并结合公司可转债赎回条款的达成情况及市场的变动情况谨慎作出相关决策。
8、从目前情况看，2023年公司是否会实施新的股权激励计划？
答：公司2020年股权激励计划第三个考核期为2022年，目前公司层面解锁目标已达成，预计相关限售股将于2023年度11月份左右解禁；在新的激励计划方面，公司目前尚无相关方案，若后续有实质性进展，公司将及时履行相应的信息披露义务。

	附件清单
（如有）
	

	整理日期
	2023年2月16日



