证券代码：601567                                   证券简称：三星医疗
宁波三星医疗电气股份有限公司
投资者关系活动记录表
	投资者关系
活动类别
	特定对象调研    分析师会议
媒体采访        业绩说明会
新闻发布会      路演活动
现场参观        电话会议

	参与单位名称
（排名不分先后）
	浙商证券、国泰证券自营、东方证券自营、淳厚基金、广发证券、平安基金、中邮证券、太平洋证券、安信证券、民生证券、华夏未来资本、农银汇理基金、淡水泉等

	时间
	2023年11月22日、23日、24日、28日、29日

	地点
	公司会议室

	上市公司
接待人员
	董事会秘书郭粟女士

	投资者关系活动
主要内容介绍
	1、公司目前整体订单情况？
截至2023年三季度末，公司累计在手订单114.13亿元，同比增长29.74%。国内累计在手订单69.02亿元，同比增长20.73%，海外累计在手订单45.11亿元，同比增长46.46%。
2、未来电力设备海外业务发展需求如何?
[bookmark: _GoBack]    全球能源转型大背景下，随着可再生能源行业持续发展，海外电网改造对电力设备的需求日益增长，我国电力设备出口景气度上行趋势明显（根据海关总署数据统计，中国2023年1-10月电表出口总量约5792.6万只）。欧洲、亚洲及拉美等多地区处于智能电网改造投资建设期，多个国家已发布智能电网数字化建设规划。近期，欧盟委员宣布将制定一项 5840 亿欧元（约合人民币 4.55 万亿元）的计划，聚焦于电网全面检修和升级以应对更多的可再生能源需求。同时，拉美及非洲大多数国家仍处于智能电网建设初期，随着经济增长，社会工商业用电需求持续增长，对电力基础设施建设的需求愈加旺盛。公司紧抓全球智能电网改造机会，积极响应中国“一带一路”倡议，紧抓海外市场机遇，积极参与全球智能电网建设。 
3、公司海外配电业务情况如何？
    近年来新能源占比快速提升，变压器、环网柜等配电产品为配套核心装备，国内外配电空间广阔。公司紧抓全球配电网改造机会，开拓海外配电业务市场。目前已在中东成功中标沙特国家电力公司配网智能化改造项目。未来将依托智能用电业务积累的全球化渠道资源，逐步推进智能配电产品出海。
4、公司海外业务交付周期如何？
交付周期一般根据实际合同约定的时间或项目具体进度进行交付，受较多因素影响。 
5、公司获取海外订单的核心优势是什么？
在销售端，公司依托巴西、印尼、波兰3大制造基地以及瑞典、哥伦比亚、墨西哥、尼泊尔、秘鲁5个销售中心，辐射欧洲、东南亚、美洲等70多个国家和地区。在欧洲高端市场，公司持续深耕15年，成为在欧洲市场覆盖国家数量最多的中国厂家。 
在产品创新方面，公司通过持续的研发投入实现产品矩阵的迭代和丰富，提升公司向客户提供智慧能源管理整体解决方案的能力。并深挖客户需求，结合场景，围绕客户需求来提供价值。
在智能制造方面，公司拥有一流的制造设备和先进的信息化管理系统，控制硬件上已建成业内领先的三星5G+工业互联网省级数字化工厂，配套智能电表自动化生产线（DIP自动线、机器人装配线、自动检定包装线等）、5G-AGV小车物流配送、全自动立体仓库等先进装备。
在管理方面，围绕客户满意，以计划为源头，以智能排产系统为核心，打通CRM、SAP、PLM、MES、SRM五大系统构建国内领先的制造计划体系管理平台，实现了从客户需求、产品设计、原材料采购、生产到交付的全流程管控。 
6、公司智能配用电板块毛利率情况如何？
在智能配用电板块，公司通过持续的技术创新，产品迭代，保持技术优势；同时，公司作为行业头部企业，订单更集约化、生产过程标准化，能较好把控成本，降本增效。
7、汇率及原材料波动对公司影响如何？
在智能配用电板块，得益于充足的业务订单及上半年大宗原材料价格同比下降，并通过持续技术创新、内部降本增效，公司盈利能力有较大提升。
同时，为降低汇率、原材料价格波动对公司的影响，公司在年度计划范围内开展了套期保值业务，防控市场波动风险。
8、公司康复医院发展模式如何？
近年来，公司坚持康复医疗作为医疗板块战略发展的重要方向，并借助过往积累的单店运营管理全流程经验，通过外延并购和体内自建并行的策略，逐渐形成标准化可复制的康复医院模板，打造以重症康复为特色的康复医疗服务连锁体系。
9、公司如何管理新开医院团队？
公司通过外部引进、内部培养等方式储备了一批专业的医护、管理团队，以院长+总经理双负责制的模式进行管理。同时，建立常态化的院长班/医院总经理班等学习体系，为医院培养管理型人才，提供中后台支持，并通过股权激励计划，提高中高层人员的主观能动性和积极性。
10、康复医院在品牌建设方面做了哪些工作？
在行业内，医院已经形成了连锁品牌效应，有一定的知名度；同时，公司整合全国范围内优秀医疗人才与专家资源，引进院长及学科带头人，为康复患者提供专业服务。 
11、公司目前DRG执行情况如何？ 
公司下属医院高度重视医保合规体系建设，结合医保DRG/DIP+床日费多样化支付方式的推进，积极试点康复价值医疗付费。浙江较早实行DRG政策，以杭州为例，杭州从2020年开始执行DRG结算模式，通过一段时间的试行，公司下属医院加深对政策的理解，建立DRG专业小组，能较好的提高医院对于DRG政策的响应和执行。
12、公立医院开始开展康复业务会影响公司业务吗？
一方面，随着社会老龄化进程，康复医疗的整体市场规模逐步提升；另一方面，公司的业务定位是与公立医院差异化经营，通过打造重点学科，提升专业能力与服务水平，与公立医院的有效互补。
13、如何展望医院未来发展？
我国康复行业处于发展前期，康复医疗领域呈现集中度不高、行业相对分散的特点。公司作为较早进入该领域的康复连锁机构，瞄准蓝海领域，加速推进康复专科医院城市布局，拓展康复医院版图，充分发挥连锁化规模效应。公司计划中短期完成股权激励目标，未来通过同城加密或优选区域化整合的模式扩张。


	附件清单（如有）
	无



