证券代码：603218                                   证券简称：日月股份 

日月重工股份有限公司
投资者关系活动记录表

编号：2025-06-001
	投资者关系
活动类别
	 特定对象调研     □ 分析师会议    
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK1]□ 媒体采访         □ 业绩说明会     
□ 新闻发布会       □ 路演活动
[bookmark: OLE_LINK2] 现场接待         □ 其他（电话会议）

	参与单位名称及人员名单
	朱雀基金管理有限公司：杨杰
华泰证券股份有限公司：田文涛
敦和资产管理有限公司：陈俊源
华创证券有限责任公司：吴含

	时间
	[bookmark: OLE_LINK4]2025年6月

	地点
	浙江省宁波市鄞州区首南街道天智巷7号日月星座大厦3楼会议室

	上市公司接待人员及职务
	财务负责人：杜志

	投资者关系
活动主要内容介绍
	交流内容主要如下：
1、公司如何看待未来风电行业发展趋势?
答：2024年10月18日，国家发展改革委等部门发布《关于大力实施可再生能源替代行动的指导意见》，要求大力实施可再生能源替代，全面提升可再生能源供给能力，加快推进以沙漠、戈壁、荒漠地区为重点的大型风电光伏基地建设，推动海上风电集群化开发。国际可再生能源署（IRENA）发布《2025年可再生能源装机容量统计报告》指出，2024年，全球可再生能源装机容量新增585吉瓦，占全球新增电力装机容量的92.5%，年增长率达到15.1%，创下历史新高。根据国家能源局发布的1-5月份全国电力工业统计数据，截至5月底，全国累计发电装机容量36.1亿千瓦，同比增长18.8%。其中，太阳能发电装机容量10.8亿千瓦，同比增长56.9%；风电装机容量5.7亿千瓦，同比增长23.1%。
2025年和“十五五”时期是加快构建新型能源体系、推动能源高质量发展、高水平安全的关键时期，风电行业今年整体发展趋势向好。
2、公司2024年在ESG方面有哪些举措？
答：公司始终秉持可持续发展理念，积极履行社会责任。2024年，公司在ESG领域实施了多项重要举措。环境治理方面，公司通过技术改造与新增环保除尘设备减少了固废和废气排放，全年通过10.1MW和5.1MW光伏项目合计节约用电约1,104.83万度，减碳措施成效显著。社会责任方面，公司高度重视社会责任的履行，积极投身社会公益活动，持续完善员工薪酬福利体系，强化供应链风险管控，为企业发展稳定筑牢根基。公司治理方面，公司严格遵循《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》等法律法规，完善内控体系，规范股东大会、董事会运作机制，确保信息披露的及时性与透明度，同时履行上市公司分红承诺，结合发展阶段实施现金分红回报股东。
3、2024年公司人员数量有什么变化？
答：截至2024年12月31日，公司在职员工的数量合计4,747人，其中母公司在职员工1,900人，主要子公司在职员工2,848人。公司2024年12月31日在职员工数量比2023年12月31日增加677人，主要为产品生产和新产品研发增加了生产人员和技术人员。
4、公司铸钢业务有哪些进展？
答：公司铸钢产品主要集中于新能源行业,包括水利、水电、轴流泵、船舶行业、海工装等部件,且后续还会延伸至海工飘浮式风电平台领域。随着2024年一系列新设备的投入使用,目前公司已经具备了铸造大吨位铸钢件的能力。公司持续拓展铸钢产能规模，调整产品结构，逐步从合金钢领域向超级双相钢领域发展转型。
5、汇率变化对公司有什么影响吗？
答：公司出口业务主要结算币种为欧元、美元等，随着公司海外业务收入的提升，人民币对欧元、美元等货币汇率的波动可能在一定程度上对公司的盈利情况产生影响。
6、公司如何看待风机大型化的趋势？
答：随着风电技术进步和海上风电发展,风电主机功率大型化成为趋势,亦带动风电主轴趋向大型化。大风机单机功率大、单位面积装机容量大,对风能的利用效率高,发电效益更好,从而降低了每兆瓦的成本。为应对这种趋势,我们将持续研发大兆瓦风电产品,抢占国内外海上风电市场制高点。
7、 公司2024年的利润分配情况如何？
答：2024年度公司共实现归属于上市公司股东的净利润623,809,070.27元，截至2024年12月31日，母公司可供分配的利润为963,625,602.84元。为积极回报股东，与所有股东分享公司发展的经营成果，在符合利润分配原则、保证公司正常经营和长远发展的前提下，公司拟向全体股东每股派发现金股利0.35元（含税），以总股本1,030,416,250股扣除股份回购专用证券账户（账户号码：B883182339）中的11,332,700股后的总股本1,019,083,550股为基数，合计拟派发现金红利356,679,242.50元（含税），具体以权益分派实施结果为准。

	附件清单
	无

	是否涉及应当披露重大信息的说明
	否

	其他说明
	以上如涉及对行业的预测、公司发展战略规划等相关内容，不能视作公司或公司管理层对行业及公司发展的承诺和保证；敬请广大投资者注意投资风险。

	日期
	[bookmark: _GoBack]2025年6月30日



     
