证券代码：600742 
证券简称：富维股份
长春富维集团汽车零部件股份有限公司
投资者关系活动记录表
编号：2026-002
	投资者关系活动类别
	☑特定对象调研          □分析师会议  
□媒体采访              □业绩说明会  
□新闻发布会            □路演活动  
☑现场参观              □其他

	参与单位名称及人员姓名
	中信证券 李景涛
新华基金 赖庆鑫

	时间
	2026年4月29日15:30-17:30

	地点
	公司会议室

	上市公司接待人员姓名
	公司副总经理、财务负责人、董事会秘书 李延军
公司董监事会办公室主任、证券事务代表 强巍
公司董监事会办公室股权投资专员 李丹妮

	投资者关系活动主要内容介绍
	投资者关系活动主要内容
问题一：请介绍一下公司“十五五”战略规划的主要内容。
答复：2025 年是“十四五”收官之年，也是“十五五”谋篇布局之年，在持续推进“十四五”战略规划落实的同时，富维股份遵循“科学谋划、全员参与、集思广益”原则，积极开展“十五五”战略规划编制工作，并构建起“1369”核心战略架构。围绕1个战略目标“成为国内领先的零部件生态系统服务商”，设定3个业绩指标“销售收入、利润总额持续增长，外部市场比例稳步扩大”，确定6大核心业务“智能座舱业务、智能外饰业务、智能视觉业务、金属结构件业务、衍生业务、成长与新兴业务”和 9 个职能保障措施“市场开拓、创新研发、精益运营、财务管控、组织优化、投资并购、市值管理、企业文化、廉政建设”，系统谋划公司未来五年的发展蓝图，为持续推动富维股份高质量发展奠定坚实的战略基础。
问题二：公司1季度末账上的现金有多少？请介绍一下公司的分红规划。
答复：截止到2026年3月31日，公司合并口径账面货币资金为77.84亿元，交易性金融资产（系结构性存款）18.23亿元。
分红方面，公司响应国家号召于2025年4月制定了《估值提升计划》，承诺2024-2026年每年分红比例不低于50%，分红次数不低于两次。2024年公司实施了首次三季报分红，加上2024年报分红，2024年度股利支付率高于50%。2025年公司实施了首次半年报分红，加上已派发完成的三季报分红和已通过董事会审议的2025年度利润分配预案（尚需股东会审议），股利支付率超过80%。
2026年4月份，公司制订并发布了《提质增效重回报行动方案暨估值提升计划》，将每年分红比例不低于50%，分红次数不低于两次延长至2028年。最终分红比例将根据未来投资的资金需求及当年盈利水平动态调整。 
问题三：请对公司外部市场拓展情况进行介绍。
答复：公司持续加大外部市场开发力度，着力提高非一汽集团客户的收入比重。2025年度公司已累计披露7个项目定点公告，其中来自集团外客户的项目所对应的全生命周期销售金额已超过50亿元。十五五期间，公司计划在稳固现有业务订单的基础上，进一步提升非一汽集团客户的营收占比，通过主动拓展新客户、布局新项目及适时开展投资并购，不断优化收入结构。公司坚持“以增长促调整”的发展思路，旨在打造更加平衡且富有韧性的业务框架，为长期可持续发展奠定坚实基础。 



