证券简称：盟科药业                                             证券代码：688373

上海盟科药业股份有限公司
投资者关系活动记录表
	投资者关系活动类别
	□特定对象调研             分析师会议 
媒体采访                 业绩说明会 
□新闻发布会               □现场参观 
□路演活动                 其他

	形式
	□现场     网上    电话会议

	参与单位名称
	参与公司召开的2025年度制药行业集体业绩说明会暨2026年第一季度业绩说明会的投资者

	时间
	2026年5月11日

	地点
	上海证券交易所上证路演中心（http://roadshow.sseinfo.com）

	上市公司接待人员姓名
	公司管理层

	投资者关系活动主要内容介绍
	1. 盟科药业MRX-4技术审批结束，进入综合审评和行政审批；（国家药品监督管理局）是否要求公司补充材料？公司预计什么时候审批通过？
答：尊敬的投资者朋友您好，关于该项新药上市许可的审评审批流程正常推进中，根据国家药品注册相关的法律法规要求，新药上市许可申请获得受理后，尚需经过药品临床试验和生产现场检查、技术审评、综合审评和行政审批等环节，该项新药的药品注册批件取得时间和结果均具有不确定性。感谢您对公司的关注。

2. 请简单介绍2025年全年度及2026年第一季度财务数据？
[bookmark: _GoBack]答：尊敬的投资者朋友您好，公司2025年实现营业收入1.42亿元，同比增长8.83%；归属于上市公司股东的净利润-2.42亿元，同比减少亏损1.99亿元；公司2026年一季度营业收入4205.97万元，同比增长26.62%；归属于上市公司股东的净利润-2145.36万元，同比大幅减亏4017.88万元。2025年度及2026年第一季度，公司通过市场开拓模式优化实现收入持续增长，叠加各项费用支出控制，降本减亏成效显著。感谢您对公司的关注。

3. 公司创新药布局规划？
答：尊敬的投资者朋友您好，公司管线布局丰富，通过深耕抗感染创新药领域，以自主研发为核心竞争力，聚焦未满足临床需求，形成“感染领域为主、非感染领域拓展”的研发格局，除四款已进入临床阶段或商业化阶段的核心产品外，公司还有多项处于临床前阶段的抗感染管线、以及针对肿瘤和炎症性疾病管线，以此形成梯次有序的产品组合，为公司长期价值增长提供持续动力。感谢您对公司的关注。

4. 公司2025年年报于3月28日公布，4月29日也公布了26年一季报；年报的股东大会（股东会）什么时候召开？还是要到6月？
答：尊敬的投资者朋友您好，根据《上市公司股东会规则》，上市公司年度股东会应当于上一会计年度结束后六个月内举行，公司将按照相关规则要求及时召开年度股东会，并于会前按照规定提前披露关于召开年度股东会的公告，具体召开时间以通知公告为准。感谢您对公司的关注。

5. 盟科药业被股民称为创新药中“单一产品、连续亏损、净资产最低、股价最低”和“公司低治理（无实际控制人）、大股东矛盾公开化、股东不断减持、员工平均薪酬最高”科创板罕见的极端组合；公司是怎么看？
答：尊敬的投资者朋友您好，公司作为按照第五套标准上市的科创板创新药企，单一产品商业化、阶段性亏损符合行业规律；公司相关研发工作正按计划推进，根据公司2025年年度报告及2026年第一季度报告，公司亏损持续收窄；目前治理架构规范有效，公司充分尊重每一位投资者的意见，并积极与广大投资者保持沟通与交流；目前公司股东减持符合现行法律法规的要求，相关信息披露义务人及公司均按照法律法规及相关规则的要求进行信息披露；公司薪酬制度符合公司当下阶段的人才发展战略，良好的薪酬机制是公司研发工作及管理工作的重要保障。感谢您对公司的关注。

6. 公司2026年一季度亏损大幅收窄，请问管理层对未来盈利拐点有何规划和预期？
答：尊敬的投资者朋友您好，公司2026年一季度归母净利润为-2145.36万元，同比大幅减亏4017.88万元，主要系报告期内公司营业收入增加，同时采取了一系列成本费用优化措施，进一步提升公司整体运营效率所致。未来，公司将努力推动研发成果进一步落地、产品组合不断丰富及销售持续放量，以更好保障广大投资者，特别是中小投资者长期利益。感谢您对公司的关注。

7. 盟科药业的盟科香港及3名外籍股东分别于26年4月27日、5月4日减持结束；新的减持计划什么时候公告？
答：尊敬的投资者朋友您好，公司未有应披露未披露的减持计划公告，感谢您对公司的关注。

8. 你好，袁总，公司持续亏损、存在退市风险，引入战投是重要脱困措施。请问目前战投推进进度、合作方及落地时间如何？将如何改善现金流、化解退市风险？
答：尊敬的投资者朋友您好，公司收到您的建议。未来，公司将持续积极通过多种渠道外部融资，包括但不限于洽谈新的战略投资人、沟通再融资政策，如向不特定对象发行股票等监管规则允许的方式进行融资，进一步拓展多元化融资渠道，维护公司的长远良好发展。具体以公司披露的公告为准。感谢您对公司的关注。

9. 注射用康替唑胺（MRX‑4）迟迟未获批，目前审评进度如何？预计何时获批？是否存在审批卡点或补充资料风险？
答：尊敬的投资者朋友您好，关于该项新药上市许可的审评审批流程正常推进中，根据国家药品注册相关的法律法规要求，新药上市许可申请获得受理后，尚需经过药品临床试验和生产现场检查、技术审评、综合审评和行政审批等环节，该项新药的药品注册批件取得时间和结果均具有不确定性。感谢您对公司的关注。

10. 袁总，康替唑胺销售长期不及预期，请问当前终端进院、处方及渠道拓展情况如何？销售低迷原因是什么？何时能迎来改善拐点？
答：尊敬的投资者朋友您好，截至2025年度末，康替唑胺片已覆盖全国703家医院，实现正式准入及批量临采医院已达220家。自2021年该产品上市以来，公司营业收入增长明显，2021年至2025年分别实现0.08亿元、0.48亿元、0.91亿元、1.30亿元、1.42亿元，呈现整体增长态势。2025年12月，康替唑胺片成功以原价续约国家医保目录，协议期覆盖至2027年底。此外，公司的MRX-4产品已提交NDA申请，其获批后公司将增加针剂剂型，进一步拓展公司产品应用场景。未来公司将加快康替唑胺片在儿童用药领域及适应症拓展方面的进度，加快MRX-4产品上市进程，为产品的持续有效增长蓄能。感谢您对公司的关注。

11. 公司持续亏损、现金流紧张，高管薪酬相对偏高，请问是否计划优化薪酬机制、降低费用成本？
答：尊敬的投资者朋友您好，根据公司2026年高级管理人员薪酬方案，公司高级管理人员实行年薪制，薪酬由基本薪酬、绩效薪酬、中长期激励等构成，其中绩效薪酬根据年度公司经营目标和个人年度绩效考核指标的完成情况确定，绩效薪酬占比不低于基本薪酬与绩效薪酬总额的50%，相关薪酬方案制定合理，符合各项规则要求。感谢您对公司的关注。

12. 请问公司截至目前最新股东总户数为多少？
答：尊敬的投资者朋友您好，截至2026年第一季度末，公司股东总户数为17006户。感谢您对公司的关注。

	附件清单
	无

	日期
	2026年5月12日




