证券代码：600742 
证券简称：富维股份
长春富维集团汽车零部件股份有限公司
投资者关系活动记录表
编号：2026-004
	投资者关系活动类别
	□特定对象调研          □分析师会议  
□媒体采访              □业绩说明会  
□新闻发布会            ☑路演活动  
□现场参观              □其他

	参与单位名称及人员姓名
	北京交叉智能私募 邓丽
瑞景家办 李敬景
卓里奇私募 于冯冯
山西证券 刘斌
国元证券 刘乐
上海证券 仇百良
西南证券 郑连生
路演时代 陈旺
中国企业报 叶伟
华夏时报 李昌
新华网 孟汉霄
华福证券 孟志达
华林证券 徐勉
海螺水泥 龚海
兴业证券 张科
鹏华基金  卫正
和同基金 常鹏飞
财东基金 刘娅琴
飞旋兄弟 张丽娟
普赞普 李稳科
易知投资 刘俊
凡德投资 高原源
腾股投资 倪志刚
信诚财富 倪晓燕
量化投资 窦长民
大虎资本 张亦田
华金证券 方彦辉
山西证券 王帅钊
唐丰投资 易千
万和证券 刘云峰
四月天基金 徐宗强
乾元名怡投资 邵籽杰
含章基金 李贵林 刘微 黄如鹏

	时间
	2026年5月15日13:30-14:30

	地点
	北京市丰台区右安门外大街2号院B座一层-梧桐会客厅

	上市公司接待人员姓名
	公司董事会办公室股权投资专员 李丹妮

	投资者关系活动主要内容介绍
	投资者关系活动主要内容
问题一：请介绍一下公司镁合金业务。
答复：镁合金业务系富维“十五五”战略规划重点发展项目，公司持续推进轻量化材料落地，开展镁合金轻量化项目，拓展行业发展方向。公司采用镁合金半固态注射技术实现核心部件量产，通过工艺优化与国产材料替代，显著提升了核心产品竞争力与成本优势。目前已经按照计划节点实现相关支架类产品量产。
2026年，公司协同中国一汽研发总院，联合开发镁合金座椅骨架、扶手骨架、仪表板支架等多款产品。首套半固态成型工艺镁合金座椅骨架核心部件已完成总成装配，进入主机厂台架验证阶段。该产品将19个钢结构零件集成为4个镁合金零件，替代部分降重达26%。后续公司将继续有序推进其他各类产品开发，并持续进行技术升级及市场推广。
问题二：请问公司与富奥股份，是否存在竞争关系？
答复：公司主要产品有汽车车轮、汽车座椅、汽车保险杠、车灯及电子器件、汽车内饰等，公司与富奥股份在相关主营业务领域不存在交叉、重叠的情况，也不存在实质性的同业竞争关系。
根据公司第十一届董事会第十七次会议决议公告，公司拟与富奥股份、宁波华翔启源科技有限公司及长春市旗智汽车产业创新中心有限责任公司共同出资成立合资公司，合资公司围绕新型智能出行装备及物理场景智能交互产品相关零部件的研发、制造、设计、销售及售后服务开展生产经营活动。本次关联交易不会产生同业竞争。合资公司开展的相关业务不应违背前期各方已出具的不竞争承诺，如存在触发的可能，由合资公司股东各方本着有利于合资公司发展且不损害股东各方利益的情况下协商一致解决。
问题三：请介绍一下公司在新型智能出行装备方面的布局。
答复：公司积极把握该领域的发展机遇，与沃飞长空达成合作，共同推进eVTOL相关业务。基于eVTOL舱段与汽车座舱在功能与架构上的高度共通性，公司充分发挥在汽车座舱领域积累的研发能力，实现跨行业技术复用。公司的创新产品“智能灵动舱”实现了多元功能集成与体验升级，为未来城市空中出行带来了突破性体验。在展出期间受到了广泛关注。
另一方面，2026年公司以公开摘牌方式增资一汽旗翼（深圳）科技有限公司1.5亿元。被投资公司是专注于新型智能出行装备研发、制造、销售及运营的科技企业，目前其自主研发的红旗天辇1号原型机已完成首次试验。本次投入资金将投向红旗天辇飞行汽车系列产品研发、适航认证推进、核心技术迭代及日常运营。同时公司将结合智能座舱、轻量化方面的技术积累，拓展相关产品布局，实现现有技术与新兴业务的协同复用，打破原有业务边界，推动公司从传统汽车零部件业务向高端新兴产业延伸。
问题四：请对公司外部市场拓展情况进行介绍。
答复：市场开拓方面，公司坚持“内外兼修”策略，持续深化市场布局。在巩固核心客户方面，2025年富维股份及下属参控股公司共承接一汽集团订单101项，全生命周期销售额达263.22亿元。在一汽集团以外市场拓展方面，面对2025年整车行业激烈复杂的竞争格局，公司立足自身实际，锚定目标客户与核心项目，加速订单落地。2025年公司及下属参控股公司全年共斩获一汽集团以外市场订单46项，全生命周期销售额达67.67亿元。
十五五期间，公司将在稳固现有业务订单的基础上，进一步提升非一汽集团客户的营收占比，通过主动拓展新客户、布局新项目及适时开展投资并购，不断优化收入结构。公司坚持“以增长促调整”的发展思路，旨在打造更加平衡且富有韧性的业务框架，为长期可持续发展奠定坚实基础。 
问题五：请问公司未来分红计划？
答复：您好，一方面，公司高度重视投资者回报，自2009年至今，连续进行现金分红，同时于2024年第三季度首次进行中期分红。2024年全年分红0.35元/股，股利支付率超过50%。2025年半年度，三季度红利已经分派完毕，年度分红预案已通过股东会审议，2025年全年三次分红，分红总计0.52元/股，股利支付率超过80%。2026年4月份，公司制订并发布了《提质增效重回报行动方案暨估值提升计划》，将每年分红比例不低于当年实现的可分配利润的50%，分红次数不低于两次的承诺，从2024年-2026年延长至2028年。最终分红比例将根据未来投资的资金需求及当年盈利水平动态调整。
问题六：注意到公司成立了“投资管理部”，请问主要负责哪些业务？
[bookmark: _GoBack]经公司第十一届董事会第十九次会议决议，为落实“十五五”发展战略，提升股权投资管理能力，公司新设投资管理部作为一级部门，负责股权投资、基金投资等新增业务，在2025年已参与成立一支创投类私募股权基金和2026年投资新型智能出行装备企业的基础上，着力打造专业化股权投资管理能力。后续公司将以此为抓手，进一步优化资本运作与产业协同。



